
特定地域医療提供機関
（B水準）

連携型
特定地域医療提供機関

（連携B水準）

技術向上集中研修機関
（C-1水準）

特定高度技能研修機関
（C-2水準）

全体評価

1
医療法人社団時正会
佐々総合病院

東京都西東京市田無町４丁目２４番１５号 ○ 令和5年6月5日 評価第２３-４号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

2 東京大学医学部附属病院 東京都文京区本郷７丁目３番１号 ○ 令和5年6月29日 評価第２３-１１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

3 東京慈恵会医科大学附属病院 東京都港区西新橋三丁目１９ー18 ○ ○ 令和5年9月12日 評価第２３-４０号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

4 東京医科大学八王子医療センター 東京都八王子市館町１１６３番地 ○ ○ 令和5年9月26日 評価第２３-５１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

5 慶應義塾大学病院 東京都新宿区信濃町３５番地 ○ ○ 令和5年9月26日 評価第２３-５２号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

6 稲城市立病院 東京都稲城市大丸１１７１番地 ○ 令和5年10月2日 評価第２３-６８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

7 日本赤十字社医療センター 東京都渋谷区広尾４丁目１番２２号 ○ ○ 令和5年10月19日 評価第２３-８３号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

8
東京女子医科大学附属
足立医療センター

東京都足立区江北４丁目３３番１号 ○ ○ 令和5年11月2日 評価第２３-１０７号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

9 東京医科歯科大学病院 東京都文京区湯島１－５－４５ ○ ○ 令和5年11月2日 評価第２３-１０８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

10
東京慈恵会医科大学附属
第三病院

東京都狛江市和泉本町４－１１－１ ○ ○ 令和5年11月2日 評価第２３-１１３号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

11
順天堂大学医学部附属
順天堂医院

東京都文京区本郷３－１－３ ○ ○ 令和5年11月17日 評価第２３-１１９号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

12 日本医科大学付属病院 東京都文京区千駄木１－１－５ ○ 令和5年11月17日 評価第２３-１２７号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

13
日本赤十字社東京都支部
大森赤十字病院

東京都大田区中央４－３０－１ ○ 令和5年11月17日 評価第２３-１３７号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

14 東京女子医科大学病院 東京都新宿区河田町８番１号 ○ ○ 令和5年12月1日 評価第２３-１４９号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

15 東京都立小児総合医療センター 東京都府中市武蔵台２－８－２９ ○ ○ 令和5年12月1日 評価第２３-１５１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

16 東京都立墨東病院 東京都墨田区江東橋四丁目２３番１５号 ○ 令和5年12月1日 評価第２３-１５７号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

17 聖路加国際病院 東京都中央区明石町９番１号 ○ ○ 令和5年12月1日 評価第２３-１５９号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

18
国家公務員共済組合連合会
虎の門病院

東京都港区虎ノ門２－２－２ ○ ○ 令和5年12月1日 評価第２３-１７２号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

19 昭和大学江東豊洲病院 東京都江東区豊洲５－１－３８ ○ 令和5年12月8日 評価第２３-１８１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

20 昭和大学病院 東京都品川区旗の台１－５－８ ○ 令和5年12月8日 評価第２３-１８２号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

21 昭和大学病院附属東病院 東京都品川区西中延２－１４－１９ ○ 令和5年12月8日 評価第２３-１８３号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

22 東京医科大学病院 東京都新宿区西新宿６－７－１ ○ ○ 令和5年12月8日 評価第２３-１８９号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

23 昭和大学附属烏山病院 東京都世田谷区北鳥山６－１１－１１ ○ 令和5年12月22日 評価第２３-２１４号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

都による支援の方針医療機関名 医療機関所在地
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都道府県あて通知
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24 東京都立多摩総合医療センター 東京都府中市武蔵台二丁目８番地の２９ ○ 令和5年12月22日 評価第２３-２１５号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

25 武蔵野赤十字病院 東京都武蔵野市境南町１－２６－１ ○ 令和5年12月22日 評価第２３-２２４号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

26 東邦大学医療センター大橋病院 東京都目黒区大橋２－２２－３６ ○ 令和5年12月22日 評価第２３-２２８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

27 東京慈恵会医科大学葛飾医療センター 東京都葛飾区青戸６－４１－２ ○ ○ 令和5年12月22日 評価第２３-２３１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

28 順天堂大学医学部附属練馬病院 東京都練馬区高野台３－１－１０ ○ ○ 令和6年1月10日 評価第２３-２３９号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

29 いずみ記念病院 東京都足立区本木１丁目３番７号 ○ 令和6年1月10日 評価第２３-２４３号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

30
社会医療法人社団東京巨樹の会
東京品川病院

東京都品川区東大井６－３－２２ ○ ○ 令和6年1月10日 評価第２３-２５１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

31 帝京大学医学部附属病院 東京都板橋区加賀２丁目１１番地１号 ○ ○ 令和6年1月10日 評価第２３-２６８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

32 東邦大学医療センター大森病院 東京都大田区大森西６－１１－１ ○ 令和6年1月12日 評価第２３-２８７号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

33
国立研究開発法人
国立成育医療研究センター

東京都世田谷区大蔵２－１０－１ ○ ○ 令和6年1月12日 評価第２３-２９８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

34 日本医科大学多摩永山病院 東京都多摩市永山１－７－１ ○ ○ 令和6年2月2日 評価第２３-３０５号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

35
地方独立行政法人
東京都健康長寿医療センター

東京都板橋区栄町３５番２号 ○ 令和6年2月2日 評価第２３-３１３号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

36 東海大学医学部付属八王子病院 東京都八王子市石川町１８３８ ○ ○ 令和6年2月2日 評価第２３-３１８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

37
医療法人徳洲会
東京西徳洲会病院

東京都昭島市松原町３－１－１ ○ ○ 令和6年2月2日 評価第２３-３３８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

38 杏林大学医学部付属病院 東京都三鷹市新川６丁目２０番２号 ○ ○ 令和6年2月9日 評価第２３-３４８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

39
医療法人社団ＫＮＩ
北原国際病院

東京都八王子市大和田町１－７－２３ ○ 令和6年2月9日 評価第２３-３５２号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

40 日本大学医学部附属板橋病院  東京都板橋区大谷口上町３０番１号 ○ ○ 令和6年2月9日 評価第２３-３５８号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われているが、労働時間短縮が進んでいない

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

41
独立行政法人国立病院機構
災害医療センター

東京都立川市緑町３２５６ ○ 令和6年2月9日 評価第２３-３６０号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

42
公益財団法人榊原記念財団附属
榊原記念病院

東京都府中市朝日町３－１６－１ ○ ○ 令和6年2月22日 評価第２３-４０１号-２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

43 町田市民病院 東京都町田市旭町２－１５－４１ ○ ○ 令和6年3月8日 評価第２３－４２１－２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

44
医療法人社団明芳会
イムス葛飾ハートセンター

東京都葛飾区堀切三丁目３０番１号 ○ ○ 令和6年2月22日 評価第２３－４２９－２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

45
社会福祉法人仁生社
江戸川病院

東京都江戸川区東小岩２－２４－１８ ○ ○ 令和6年2月22日 評価第２３－４３４－２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく

46 公立昭和病院 東京都小平市花小金井八丁目１番１号 ○ ○ 令和6年2月22日 評価第２３－４３７－２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組は
十分に行われており、労働時間短縮が進んでいる

―

47
独立行政法人地域医療機能推進機構
東京山手メディカルセンター

東京都新宿区百人町３丁目２２番１号 ○ 令和6年3月27日 評価第２３－４４７－２
医師の労働時間短縮に向けた医療機関内の取組に
改善の必要があるが、医師労働時間短縮案から今後
の取組の改善が見込まれる

医療勤務環境改善支援センターを通じ必要な支援を行う
とともに、地域医療提供体制の状況を踏まえながら、
毎年、取組や労働時間の短縮の状況を確認していく


