

平成19年度実施内容








八王子労働基準監督署　　　八王子商工会議所


八王子労働基準監督署（町田支所）　町田商工会議所


八王子労働基準協会　　　　日野市商工会


町田労働基準協会　　　　　多摩商工会議所


　　　　　　　　　　　　　稲城市商工会








八王子市医師会


町田市医師会


日野市医師会


多摩市医師会


稲城市医師会





実施：20年3月18日





産業労働分野





医療分野





≪訪問調査≫


目的：地域の実態を把握する。








現状・課題





（商工会・商工会議所）


経営指導が中心で労災申請も外傷中心。うつや自殺は会社が敬遠する話題。大企業の問題と認識し、現在は取組はしていない。


（労働基準監督署・協会）


年数回研修会や説明会を開催し、普及啓発に取組んでいるが、参加率が低い。


（地区医師会）


医師会によって、問題の認識に差がある。内科医・精神科医の連携状況については


十分把握できていない。





≪講演会≫


「企業ができるうつ病対策～生産性向上と労働力充実のために～」


講師：株式会社ロブ代表取締役社長　前田一寿氏





≪関係機関連携会議≫


目的：地域の現状・課題を共有し、効果的な普及啓発の方法、サポート体制構築の検討を行う。











≪会議参加機関≫


八王子労働基準監督署・八王子労働基準監督署（町田支所）・八王子労働基準協会　町田労働基準協会・八王子商工会議所・町田商工会議所・日野市商工会・多摩市商工会議所・稲城市商工会・東京障害者職業センター多摩支所・八王子市医師会・町田市医師会・日野市医師会・多摩市医師会・稲城市医師会・八王子地域産業保健センター・町田地域産業保健センター・東京都薬剤師会南多摩支部・町田支部・八王子支部・日本医科大学多摩永山病院・東京精神神経科診療所協会・八王子労働基準協会健康づくり部会・町田労働基準協会健康づくり部会・ＮＰＯ法人東京多摩いのちの電話・八王子市保健所・町田市健康課・日野市健康課・多摩市健康課・稲城市健康課・警視庁日野警察署・東京消防庁多摩消防署・都立多摩総合精神保健福祉センター・町田保健所・南多摩保健所　　　　　　　　　　　　　　　　　（計3４機関）


　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


　　　　


　　　　








実施：７～8月








実施：12月4日








