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	スライド 1: （１）事業を何で知りましたか。（複数選択可）
	スライド 2: （２−２）応募者を増やすためには、どのような周知が効果的だと思いますか。（自由記述）
	スライド 3: （３）普段御自身でよく閲覧するものや活用するものを教えてください。（複数選択可）
	スライド 4: （４）本制度について変更を希望する点はありますか。（複数選択可）
	スライド 5: （５）本制度のどのような点に魅力を感じていますか。（複数選択可）

