
◆開催日時

第１回：平成３０年１２月１８日　午前９時２０分から午後４時５０分まで

第２回：平成３０年１２月２１日　午前９時２０分から午後４時５０分まで

◆会場

第１回：東京都社会福祉保健医療研修センター401教室

第２回：立川市女性総合センターアイム　第３学習室

◆カリキュラム

１．離職防止や補助者の活用について他院の取組状況を学ぼう

　　講師：医療法人社団慈生会　野村病院　副院長・看護部長　高橋　素子　氏

２．その“働き方で問題ない？”「労務管理」の基礎知識

　　講師：東京都医療勤務環境改善支援センター　　医療労務管理アドバイザー

　　　第１回　　半田　美波　氏

　　　第２回　深澤　理香　氏

３．職員育成のためのコミュニケーションスキルを身につけよう

　　講師：東京都医療勤務環境改善支援センター　　医業経営アドバイザー

　三好　章樹　氏

◆参加者

第１回 ６１名 （アンケート回収数　５２） 回収率　 85.2%

第２回 ５９名 （アンケート回収数　５５） 回収率　 93.2%

合計 １２０名（アンケート回収数　１０７） 回収率　 89.2%

＜参加者属性（アンケート結果より）＞

　　病床数別 Ｑ３．役職

26 67

33 6

42 31

6 3

107 107

＜ミニ講習会全体の満足度＞

とても満足 34

おおむね満足 66

どちらともいえない 3

やや不満 1

かなり不満 0

未回答 3
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計
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計

ミニ講座（看護管理監督者向け研修会）
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