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平成 29年度島しょ地域医療従事者確保事業について 

 

１ 事業概要 

（１）事業の概要  定着率の高い看護職員を確保するために現地見学会を実施する町村に補助を行う。 

（２）補助対象経費 本土から島しょ町村までの交通費及び宿泊費、募集広告経費 

（３）補助対象職種 看護師、助産師、准看護師 

（４）事業期間   平成２８年度から平成２９年度まで 

（５）予算額    １，７３０千円 

 

２ 実施実績 

（１）現地見学会の開催回数及び参加者数             

 

（２）採用状況 

  注 1 平成 29年度の受験者数には、平成 28年度に参加した人も含まれる。 
  注 2 内定から採用までに年度を超えた場合は、それぞれの時点において記載している。 

 

３ 参加者の募集方法 

都が実施した広告等 見学会を知ったきっかけ 
 
【インターネット】 
・ホームページ掲載 
 

【チラシ】 
・都ナースプラザ（飯田橋・立川） 
・看護職員フェア 

 
【イベント】 
・都立病院 採用説明会（４月） 

 
【雑誌広告】 
・看護師向け雑誌広告 

6月 20日発行、9月 20日発行 

 

 

 
平成 28年度 

平成 29年度 

（12月 15日時点） 
累計 

回数 参加者数 回数 参加者数 回数 参加者数 

大島町 ２回 ３人 １回 １１人 ３回 １４人 

三宅村 ４回 ７人 ５回 ５人 ９回 １２人 

小笠原村 ９回 ９人 ５回 ７人 １４回 １６人 

計 １５回 １９人 １１回 ２３人 ２６回 ４２人 

 
平成 28年度 

平成 29年度 

（12月 15日時点） 
累計 

受験者数 内定者数 採用者数 受験者数 内定者数 採用者数 就職者数 

大島町 ０人 ０人 ０人 １人 ０人 ０人 ０人 

三宅村 １人 １人 ０人 １人 １人 ２人 ２人 

小笠原村 ２人 ２人 ２人 ４人 １人 ０人 ２人 

計 ３人 ３人 ２人 ５人 ２人 ２人 ４人 

インターネット 

２１人 

知人の紹介 

３人 

その他 １人 

（参加者アンケートから） 

東京都看護協会 

２人 
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４ 参加者アンケートの結果（回答数：２４人※） ※大島町が実施した学生向け見学会の参加者も含む 

（１）参加者の内訳 

 

（２）島しょ地域の医療機関への就業に係るアンケート 

 

年
齢
構
成
等 

年齢構成 免許取得後の年数 

現
在

の勤務状況等 

現勤務地 勤務医療機関の種類 現勤務の採用形態 現（最終）職場勤続年数 

参
加
に
当
た
っ
て(

複
数
回
答) 

現地見学会への参加の理由 現地見学会で知りたいこと 
    

評
価 

 

就職したいと思うか 

 

自
由
意
見
の
ま
と
め 

見学内容  

ほとんどの参加者から、「島の医療や生活を知ることができた」、「職員の話を聞くことができてよかっ
た」という意見が多かった。 
三宅村では「業務について詳しく知りたい」、「実際の業務を見たい」という意見があった一方、小笠

原村では「業務内容を細かく知ることができた」という意見が多かった。 

島の医療 
「専門性と判断力が求められるが、やりがいのある職場」、「自身の経験を活かせる」、「幅広い知

識が必要なため、自身のスキルでは決断しがたい」という意見があった。 

そ の 他  
「島の訪問看護について詳しく知りたい」、「島で訪問看護をやってみたい」等、訪問看護につい

ての関心を示す意見が複数あった。 

病院 

 １５人 

その他 

７人 

常勤 

１４人 

その他 

３人 
派遣 

１人 

非常勤 

４人 

５～１０年 

６人 

１０年以上 

４人 

回答無 

２人 

５年未満 

１０人 

単位：人 

５年未満 ２人 

５年以上 

１０年未満 

６人 

１０年以上 

１５年未満 

３人 

１５年以上 

７人 

診療所 

１人 

東京 

９人 

関東 

９人 

関東以外 

４人 

３０代 

６人 

２０代 

７人 

４０代 

７人 

５０代 

４人 

その他 

４人 

はい 

９人 
検討が 

必要 

１５人 

いいえ ０人 


