
 

 

会議等議事要旨記録票 

日  時 令和３年７月９日（金曜日）午後１時００分から午後２時００分まで 

場  所 ３０S会議室（Ｗｅｂ会議） 

会議等名 人材育成チーム会議 

議  題 人材育成に関する取組、現状の感染状況と対策についての意見交換 等 

参 加 者 チームメンバー、福祉保健局関係課長等 

配付資料 なし 

主な内容 

●人材育成について 

・東京都の人材育成にあたっては、医師だけでなく、看護師、検査技師、放射線技

師、薬剤師、都職員等を対象とした総合的な人材育成を図る方がよい。 

・人材育成にあたっては、育成した後の職・ポジションを作ることも必要。特に医

師は学んだ地域を離れ、別の場所で働く者も多いので、育成プログラムとあわせ、

育成した人材を引き留めるための策や育成した人材をどう活用していくかも考え

ないといけない。 

・感染症人材育成のための新たなプログラムを作成するのもよいが、既存の感染症

教育プログラム受講者に対する支援も考えてもよいのではないか。 

・人材育成を議論するにあたっては、短期的取組、長期的取組に分けて考える方が

よい。 

●現状の感染状況と対策について 

・感染対策の情報が正しく伝わっているかが疑問。大学では、授業中はマスクをし

ているが休み時間にはマスクを外して、お菓子を食べながらおしゃべりをしてい

る。感染しない・させないための方法が理解されないと、若い人の中での感染を抑

えるのは難しい。 

 

作 成 者 計画課 上條 確 認 者 
東京感染症対策センター担当

課長 岡野 

 


