
４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月１１月１２月 １月 ２月 ３月

【訪問支援】
 導入支援
 組織力向上支援
 医師の働き方改革への取組支援
 訪問相談支援

【相談対応】
 随時相談

周知・広報・啓発活動

セミナーの開催

医師の働き方改革
に関する調査

都内医療機関への
状況確認・把握

アドバイザー向け研修
医療労務管理研修会
医業経営研修会

運営に関する協議等 勤務環境改善部会 第１回 第２回

東京都医療勤務環境改善支援センター令和６年度事業計画（案）

実施時期

専門家による支援

【随時相談】（０３－６２７２－９３４５）
    受付時間：平日９時３０分から１７時３０分まで
    相談体制：医療労務管理アドバイザー（社会保険労務士）と
　　　　　　 医業経営アドバイザー（医業経営コンサルタント）を１名ずつ配置

普及啓発

○　勤務環境改善や働き方改革に関連する通知等を適宜周知
○　「医師の働き方改革 国民周知啓発事業」の医療機関への周知
○　厚生労働省が主催する勤務環境改善や働き方改革に関する研修会等の開催を案内
○　ニュースレターを活用し、支援センターや勤務環境改善策等の広報活動を実施

来年度当初に支援募集の周知予定

資 料 １０

令和６年４月医師の時間外・休日労働時間の上限規制の適用開始後の医療機関の状況や地域医療提供体制への

影響を確認するとともに、令和７年度指定に向けて支援が必要な医療機関を把握する。


