
平成 28年 12月 20日 

 

 

東京労働局企画「看護補助者の活用推進のための看護管理者研修会」について 

 

東 京 労 働 局 

 

1. 開催日時・会場 

 日時 平成 28年 7月 25日（月曜日） 13時 30 分～16時 30 分 

 会場 九段第三合同庁舎 11階 国共用会議室１－１～１－３ 

 

2. 研修内容 

（１） 看護補助者活用における労務管理について 

東京都社会保険労務士会 

社会保険労務士・医療労務管理アドバイザー 山田隆司氏 

（２） 看護補助者の活用に関する制度の理解 

（３） 看護職員との連携と業務 

（４） 看護補助者の雇用形態と処遇 

（５） 看護補助者の育成・研修・能力評価 

     ＊（２）～（５）：日本看護協会編集によるＤＶＤによる映像閲覧研修 

（６） 班別演習：看護補助者体制整備に関する課への対策について 

 ファシリテーター：東京都看護協会 

 

3. 参加者 

（１） 都内医療機関の看護管理者を中心に、申込者数 91名、実参加者 86 名が出席。 

（２） 会場並びに班別演習の人数及び講師等の都合上定員を 80 名としたが、参加申

込開始 1週間で定員以上に達し、追加研修の実施などについて多数の問合せを

いただいた。 

（３） 参加者の職位は、看護部長（相当）42％、副部長（相当）14％で 50％を超え

るなど想定した管理者層の皆さまとなった。 

 

4. アンケート結果概要 

（１） 参加者 86名のうち、81名がアンケートに回答（回収率 94.1％）。 

（２） 研修内容の理解度は、「よく理解できた」・「理解できた」が 85％。 

（３） 満足度について、「満足」とした回答は 51％で、「班別演習で、他の医療機関の

取組について話を聞くことができて、自医療機関での制度見直しの参考となっ

た」などの意見をいただいた。 

（４） 一方「やや不満」という意見も 44％あり、「DVD（の講師と説明ボードの切替

のタイミングが悪く）分かりづらい」，「配布資料とＤＶＤの進行が異なってい

た，DVDに即した資料がない」など、DVDによる研修に関するものであった。 

なお、研修後、東京都看護協会さまから追加資料を参加者に送付いただいた。 

資料８ 


