
看護基礎教育検討会報告書策定後に立上げ
《第1回》（令和２年２月７日実施）

・現状及び課題の整理
《第2回》

・調査報告
・ヒアリング

准看護師養成所（運営上の課題）
就業先（働き方）
学生（入学動機、将来展望）

・都における准看護師の役割
《第3回》

・准看護師養成に係る支援の方向性
教育体制、教育環境、キャリアデザイン
・東京都准看護師養成所指定基準の検討

《第４回》
・都における准看護師養成の支援の取りまとめ
・東京都准看護師養成所指定基準の取りまとめ

令和2年11月ごろ
※令和３年２月看護人材部会に報告

（設置目的）令和4年（2022年）からの新カリキュラムに対応した准看護師養成校新規指定の設置計画の提出が令和2年12月頃となって
いる。2025需給推計や東京都保健医療計画等を踏まえながら、准看護師養成の必要性や支援の在り方、具体的な新規指定の審査基準に
ついて短期間に効果的、集中的に検討を行うため、准看護師養成に詳しい委員によるワーキンググループを設置した。

（令和2年2月7日 令和元年度第1回ワーキンググループ開催）
議事（1）准看護師養成を取り巻く状況について

（2）今後の進め方について

ワーキンググル―プ委員 今後のスケジュール及び検討内容
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准看護師養成に関するワーキンググループの設置について

資料３

新カリキュラム（想定）

令和2年度
省令・指導ガイドライン(夏頃）

申請者からの設置計画（1月末）

令和3年度 指定申請（7月末）⇒指定（12月頃）

令和4年度 新カリキュラムでの運営開始

所属

関係団体 天 木 聡 公益社団法人東京都医師会　理事

学識経験者 ○ 西 村 ユミ
東京都公立大学法人東京都立大学健康福祉学部

看護学科教授（看護学科長）

関係団体 山 元 恵 子 公益社団法人東京都看護協会　会長

准看護師養

成校
小 川 綾 子 下谷医師会立看護高等専修学校　教務主任

医療機関等 鈴 木 俊 也 医療法人財団良心会　青梅成木台病院　看護部長

学識経験者 坪 倉 繁 美
国際医療福祉大学大学院 教授

国際医療福祉大学看護生涯学習センター長

○：座長
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